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PALABRAS DEL PRESIDENTE 
 

Estimados colegas: 

En este tiempo, sin dudas, el flujo de actividad institucional ha 

incrementado su caudal. 

Así, por ejemplo, en el plano externo, hemos llevado a cabo diversas 

reuniones con organismos afines a la profesión, tales como el Nuevo 

Banco del Chaco, la Secretaría de Hacienda de la Municipalidad de 

Resistencia, y la FEPUCH. 

Cabe destacar además que, en cumplimiento de uno de nuestros 

objetivos, hemos visitado la Delegación Sáenz Peña, con el fin de 

interiorizarnos en sus necesidades, problemáticas, expectativas e 

inquietudes, y próximamente coordinaremos para trasladarnos a las 

demás sedes. 

Por otro lado, con el foco puesto en la mejora continua y la superación, hemos recurrido al asesoramiento de 

profesionales de diferentes especialidades, en pos de lograr un óptimo funcionamiento de esta querida casa 

que deseamos ver crecer. 

En relación a las Comisiones, prácticamente todas ya han comenzado con sus habituales encuentros, bajo 

distintas modalidades, no sólo a nivel local sino también nacional; incluso para esta primera semana de marzo 

tuvieron una convocatoria presencial en la FACPCE. 

Los insto e invito a que se sumen y participen en las mismas, pues a través de estos equipos técnicos 

canalizamos todo tipo de sugerencia y/o aporte que nos sirve de gran ayuda para enriquecer la gestión y 

conducción del CPCE. 

¡Buen mes para todos!  

¡Hasta el próximo boletín! 

Cr. Diego Romero Villán 
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NOTICIAS INSTITUCIONALES 
 
REUNIÓN CON AUTORIDADES DEL NUEVO BANCO DEL CHACO (NBCH) 
 
Por la mañana del miércoles 14 de febrero, se reunieron en la sede del Nuevo Banco del Chaco, autoridades 

de dicha institución y las propias del CPCE. 

De parte de la entidad bancaria, participaron del encuentro, su Presidente, Dr. Germán Dahlgren, la Gerente 

de la Banca Empresas, Cra. Natalia Monte, y la Jefa de la Oficina de Grandes y Medianas Empresas, Lic. Pamela 

Leguizamón. 

En representación del Consejo, concurrieron, el Presidente, Cr. Diego Romero Villán, la Tesorera, Cra. Carolina 

Fernández Sandoval, la Protesorera, Cra. Cristina Marba, y el Vocal, Lic. Juan Pablo Blanco. 

Se abordaron diversos temas, tales como la renovación de los convenios vigentes (con la tarjeta TUYA, por 

ejemplo); la gestión de cobranzas de honorarios de clientes por débito automático; líneas de crédito para 

profesionales; certificación de trabajos (entre ellos, los referidos a las RT 49 y 50, exclusivas de Licenciados); la 

matriculación de los colegas; la recepción de trámites en el Box de Atención en las instalaciones de la casa. 

Resultó una jornada muy enriquecedora en la que se generó el compromiso y predisposición para trabajar en 

conjunto. 
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REUNIÓN CON LA SECRETARÍA DE HACIENDA 

 

El miércoles 14 de febrero, tuvo lugar una reunión con el Secretario de Hacienda de la Municipalidad de 

Resistencia, Cr. Ricardo Roffé. 

Concurrieron al encuentro, el Presidente del CPCE, Cr. Diego Romero Villán, y el Vocal, Lic. Juan Pablo Blanco. 

Allí, se abordaron temas de interés para la matrícula en general, y se acordó un trabajo conjunto para el análisis 

del Código Tributario Municipal, el tratamiento de grandes contribuyentes, y la organización de una charla-

taller sobre fiscalizaciones dirigida a los colegas. 

Asimismo, se comentó sobre la realización de un conversatorio sobre habilitaciones comerciales a llevarse a 

cabo en Cámara de Comercio al día siguiente (jueves 15). 

 

REUNIÓN DE LA COMISIÓN ESPECIAL SOBRE EL EJERCICIO PROFESIONAL DE LA FACPCE 

 

El jueves 15 de febrero tuvo lugar un encuentro virtual de la Comisión Especial sobre Ejercicio Profesional de 

la FACPCE, la cual se compone por los Presidentes de los diferentes Consejos que integran la Federación, y es 

coordinada por el Cr. Julio Ramírez, de la Mesa Directiva. 

Como su nombre lo indica, se abordaron temas referidos al ejercicio de la profesión, tales como su regulación, 

la oferta de servicios en las redes, y las incumbencias profesionales, todo ello en pos de la reunión presencial 

prevista para el 7 de marzo en Buenos Aires. 
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REUNIÓN DE LA FEPUCH 
 

El miércoles 21 de febrero, se llevó a cabo una reunión de la FEPUCH, de la cual participó la Vicepresidente, 

Cra. Graciela Barrios, en representación de este Consejo Profesional. 

A lo largo del encuentro, se resolvió respecto del llamado a Asamblea Extraordinaria y Ordinaria, para el día 

17 de abril del corriente año, a las 20.00 horas. En este punto, se postuló al CPCE para oficiar de sede de la 

misma.  

Como orden del día para dicho evento se propuso, dentro de los temas extraordinarios, la modificación del 

estatuto y la creación de nuevos cargos, y dentro de los ordinarios, la actualización de la cuota y regularización 

de la deuda con CGP, como así también la posibilidad de contar un presupuesto para destinar, entre otros 

gastos, a comunicación. 

Por otro lado, en materia de salud, se hará un seguimiento para contar con un interlocutor de INSSSEP.  

Asimismo, se solicitó a las distintas profesiones que envíen, antes del viernes, los reclamos que tuvieran para 

con el municipio, a efectos de transmitirlos en la reunión programada para esa fecha. 

Una vez culminada la jornada, tal como se acostumbra, se compartió una cena entre los presentes. 
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NOTICIAS DE LAS COMISIONES 
 

GRILLA DE REUNIONES DE LAS COMISIONES 
 

En la tabla a continuación, se detalla el día, hora, periodicidad y modalidad de los encuentros de cada una de 

las Comisiones: 

COMISIÓN DÍA HORA PERIODICIDAD MODALIDAD 

ACTUACIÓN JUDICIAL Y 
SOCIEDADES 

Segundo lunes 19.30 Mensual 
Híbrida 

Salón Cr. Oscar Nedel MEDIACIÓN Y GESTIÓN DE 
CONFLICTOS 

AGROPECUARIA Tercer jueves 19.30 Mensual Virtual 

CAPACITACIÓN Jueves 19.30 Quincenal Virtual 

CULTURA Martes 20.30 Semanal 
Presencial 

Salón Cr. Mario Putallaz 

ESTUDIOS CONTABLES Jueves 20.00 Quincenal 
Híbrida 

Salón Consejo Directivo 

GÉNERO Y DIVERSIDAD Martes 20.00 Quincenal Virtual 

JÓVENES PROFESIONALES Martes 20.00 Semanal 
Híbrida 

Salón Cr. Oscar Nedel / Sala 
Jóvenes 

LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL Miércoles 20.00 Quincenal 
Híbrida 

Salón Cr. Oscar Nedel 

LICENCIADOS Miércoles 

15.00 

Semanal 
Virtual 

PYMES 
Último 

miércoles 
Mensual 

ORGANIZACIONES SOCIALES Miércoles 20.30 Quincenal 
Híbrida 

Salón Consejo Directivo 

RESPONSABILIDAD Y BALANCE 
SOCIAL 

Miércoles 20.00 Quincenal 
Híbrida 

Sala Jóvenes 

SECTOR PÚBLICO Lunes 19.00 Quincenal Virtual 

 

GRILLA DE ENTRENAMIENTOS DE DEPORTES 

En la tabla a continuación, se detalla el día, hora, y lugar en que entrena cada disciplina: 

DISCIPLINA DÍA HORA LUGAR 

ATLETISMO Lunes, martes y jueves 
20.00 a 
21.30 

Pista de atletismo del CEF 

BASQUET Lunes y miércoles 21.00 Predio del CPCE 

FUTBOL LIBRES CONTA L3 
Martes y jueves 21.00 Vialidad Provincial 

* Sábados partidos 

FUTBOL CONTADORES 
L5MX 

Miércoles 20.00 AMP 

Sábado 18.00 San Diego 2 

FUTBOL CONTA VETE Lunes y miércoles 21.00 CUNNE 

FUTBOL SUPER MASTER 

(+60/65 AÑOS) 
Martes, jueves y 

sábados 
18.00 

Predio Villa Fabiana Norte (B° de los 
Contadores) 

VOLEY FEMENINO A Martes y jueves 
20.45 a 
22.30 

Predio del CPCE 

VOLEY FEMENINO B Martes y jueves 
20.00 a 
22.00 

Predio del CPCE 
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REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE GÉNERO Y DIVERSIDAD A NIVEL NACIONAL 

 
El 18 de enero y luego el 15 de febrero, la Coordinadora, Cra. María Inés Vallejos, participó de las reuniones de 

la Comisión de Género y Diversidad de la FACPCE, en forma virtual. 

 

Allí se expuso el informe elaborado respecto del estado de Comisiones de Género y Diversidad en los Consejos 

del país, con la finalidad de asesorar a la Mesa Directiva sobre su beneficio profesional, económico, y social, y 

el aporte que representa para las economías no sólo a nivel provincial, sino también familiar, en el 

entendimiento de que desde la Federación se puede resaltar la relevancia de la presencia de mujeres en los 

CPCE y facilitar el desarrollo de acciones específicas para promover la diversidad de género y la inclusión, 

enviando un mensaje positivo sobre los valores de equidad y justicia, dentro de la profesión y la sociedad en 

general. 

También se presentó el relevamiento realizado en diciembre del 2023, acerca del tratamiento de temáticas de 

Género y Diversidad en los Consejos, según el cual existe una tendencia hacia la creación de Comisiones y 

espacios de mejora en la implementación de políticas y protocolos, lo que se considera importantísimo para 

acompañar y propiciar ese camino de crecimiento, concluyéndose que la diversidad de género e inclusión en 

los Consejos Profesionales se relaciona favorablemente con un mejor desempeño financiero de las 

organizaciones, generando un ambiente adecuado para el progreso y avance de las mujeres en la profesión. 

Asimismo, se habló sobre la brecha salarial de género en el ámbito profesional, explorando las raíces, 

consecuencias y soluciones para cerrarla y poder así visibilizar los beneficios que esto conlleva.  

Por otro lado, en el plano local, durante el mes de la mujer, para conmemorar su día internacional, se está 

programando una charla en el interior de la provincia con referentes que inspiran. 
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PRIMERA REUNIÓN DEL AÑO DE LA COMISIÓN 

El jueves 15 de febrero, por la tarde, la Comisión de Capacitación retomó sus actividades. 

En su primera reunión virtual se propuso, a lo largo del año, organizar las siguientes actividades: 

1) Un seminario y ciclo de Actualización Agropecuaria; 

2) Un ciclo de Actualización Impositiva; 

3) Un ciclo de Auditoría; 

4) Charlas sobre Cooperativas, Ganancias PH y PJ,  Libro Digital Sueldo y Laboral; 

5) Talleres en Habilidades Blandas (tales como inteligencia emocional, gestión del tiempo, marketing 

profesional, oratoria). 

En sus próximas sesiones, se irá definiendo la agenda en función de la disponibilidad de los disertantes 

previstos y a conseguir para cada temática. 
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LICENCIADOS Y PYMES EN ACCIÓN 

El 14 de febrero, la Comisión de Licenciados 

dio inicio a sus sesiones semanales, donde 

en primer lugar se compartieron novedades 

institucionales, y seguidamente se generó un 

intercambio de ideas respecto de las 

expectativas del grupo y en consecuencia las 

diferentes actividades a emprender a lo 

largo del 2024, tanto en materia de 

organización de capacitaciones, como de 

otro tipo de acciones que impliquen la 

vinculación con el medio. 

 

El 21 de febrero, el equipo continuó 

conversando sobre lo tratado en el 

encuentro anterior y en este sentido, 

analizó el programa recibido por parte de un 

reconocido disertante de La Pampa que 

vendrá a Resistencia en mayo, para 

proceder a gestionar el desarrollo de su 

charla. Al tiempo que se comentó sobre el 

estado de las Comisiones Nacionales de las 

que se participa, en pos de las convocatorias 

presenciales previstas para el 7 marzo en la 

Federación. 

 

El 28 de febrero, como por ser el último 

miércoles del mes, correspondía el 

abordaje de las temáticas alusivas a PYMES, 

por lo que se informó el pedido de la Mesa 

Directiva de la FACPCE de armado de una 

propuesta de moratoria y blanqueo para 

presentar a las autoridades 

gubernamentales y el lanzamiento de una 

encuesta interna para seleccionar trabajos 

a realizar este año, propiciándose la 

participación en la línea de financiamiento, 

donde brindar asistencia técnica y 

educación en Administración Financiera, y la relativa a Transformación Digital. 
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PRIMERA REUNIÓN DEL AÑO DE LA COMISIÓN 

El miércoles 28 de febrero, tuvo lugar el primer encuentro virtual de la Comisión, en 

el que se abordaron los siguientes puntos: repaso de las actividades pendientes del 

año pasado; definición del plan de acción 2024; e informe sobre lo tratado en la 

FACPCE el 22/12/2023. 

En este sentido, se propuso retomar la confección del Balance Social del CPCE, 

mantener conversaciones con entidades tales como el NBCH y el Ministerio de 

Producción y Desarrollo Sostenible para la firma de convenios marco de cooperación 

y asistencia técnica en la materia, el dictado de un curso de capacitación específico, 

concientizar sobre la importancia de la temática, armar una base de datos de 

profesionales expertos, y (a nivel nacional) trabajar sobre la modificación de la RT 

36, independientemente que luego surjan otras cuestiones a tratar. 

 

 

 

LOS CONTA CANTO COMENZARON SUS ACTIVIDADES 

El 05 de marzo, con alegría y entusiasmo, los Conta Canto dieron inicio a sus clases/ensayos musicales, bajo la 

dirección del maestro Leo Rodríguez. 

La Comisión de Cultura invita a la 

matrícula a sumar sus talentos a 

este espacio de encuentro en el 

que, entre risas y diversión, se 

preparan, por ejemplo, los 

repertorios para las clásicas peñas 

que el grupo organiza a lo largo del 

año. 

La cita es todos los martes en el 

CPCE, donde se planea y espera 

recibir diferentes propuestas de 

despliegue artístico para compartir 

entre colegas y trascender a la 

comunidad. 
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FACPCE: REUNIÓN DE LA MESA DIRECTIVA CON LAS COMISIONES DE TRABAJO 

La Mesa Directiva de la FACPCE convocó para el jueves 22 de febrero por la tarde, a una reunión vía Zoom, a 

los representantes de las Comisiones Nacionales de Actuación Judicial y Sociedades; Administración; Dirección 

Corporativa, Compliance y Transparencia; Economía; Educación; Ejercicio Profesional; Entidades sin Fines de 

Lucro; Estudios de Asuntos Tributarios; Género y Diversidad; Laboral y Seguridad Social; Mediación y Gestión 

de Conflictos; Pymes; Responsabilidad y Balance Social; Sector Agropecuario; y Sector Público, de la cual 

participaron más de 200 colegas de todo el país.  

Como temas comunes a todos los equipos, se expusieron aspectos generales de coordinación y modalidad de 

trabajo, particularmente de cara a la reunión presencial que tendrá lugar en marzo, donde se comenzará a 

abordar el plan de acción anual. Se recalcó el carácter de asesoras de las Comisiones y se hizo hincapié en la 

confidencialidad de sus producidos. 

Es intención de esta gestión, disponer de documentos/informes que le permitan formar una opinión técnica 

en distintas cuestiones, tal como el caso del análisis del DNU y Proyecto de Ley Ómnibus. 
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NOTICIAS DE LAS DELEGACIONES 
 

EL CONSEJO DIRECTIVO VISITÓ LA DELEGACIÓN SAENZ PEÑA  

El viernes 16 de febrero, por la tarde, en la Delegación Sáenz Peña, se llevó a cabo una reunión entre sus 

autoridades y miembros del Consejo Directivo. 

Participaron de la misma, la Delegada, Cra. Silvia Soria,  la Sub-Delegada, Cra. Natalia García, el Delegado 

Suplente, Cr. Walter Sánchez, el Presidente, Cr. Diego Romero Villán, la Secretaria, Lic. Adriana Moglia, la 

Tesorera, Cra. Carolina Fernández Sandoval, el Prosecretario, Cr. Matías Costa, y el Vocal, Lic. Juan Pablo 

Blanco. 

A su vez, estuvo presente la titular de la Comisión Fiscalizadora, Cra. Noelia Chartier, al tiempo que se sumaron 

dos colegas de la zona. 

A lo largo del encuentro, se plantearon las necesidades de equipamiento y de funcionamiento que tiene la 

sede, como también se expuso respecto de un inconveniente en el ejercicio de la profesión en materia de 

Sindicatura Concursal. 
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INTERÉS GENERAL 
 

AGENDA DE EVENTOS 
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BENEFICIOS | NUEVOS CONVENIOS EN VIGENCIA 

Recientemente se han incorporado a los ya en existencia, cinco (5) nuevos convenios con empresas 

comerciales y de servicios, para aprovechamiento de la matrícula. 

Para conocer todos los beneficios disponibles, se recuerda ingresar a la sección respectiva de la página: 

https://cpcech.org.ar/?seccion=beneficios, y/o consultar por mayor información al correo: 

cpce.beneficios@gmail.com 

 

      

https://cpcech.org.ar/?seccion=beneficios
mailto:cpce.beneficios@gmail.com
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HOMENAJES A PROFESIONALES DESTACADOS 
 

RECONOCIMIENTO A LA TRAYECTORIA | Cra. Silvia Liliana Soria 

Silvia nació el 09 de agosto de 1970, en la localidad de Presidencia Roque Sáenz 

Peña, donde residió durante su infancia y adolescencia, realizando sus estudios 

primarios y secundarios en el Instituto Don Orione. Y después de recibida, volvió a 

su ciudad natal, donde quedó radicada. 

 

Egresó de la Carrera de Contador Público en la Facultad de Ciencias Económicas de 

la UNNE, en septiembre de 1994, y seguidamente cursó posgrados, obteniendo así 

los títulos de Especialista en Sindicatura Concursal, en abril de 1998, y Especialista 

en Administración de Empresas en Crisis, en diciembre de 2002. 

 

Tras su graduación, trabajó como Contadora Interna en empresas unipersonales, 

sociedades y formas asociativas de toda naturaleza, entre ellas pueden citarse como 

ejemplo, Derka y Vargas, y luego Agroimpulso.  

 

Sin embargo, alrededor del 2001/2002, dejó ese ámbito para ejercer a pleno, la 

profesión liberal, desarrollando las funciones de Auditoría Externa, en entes sin fines 

de lucro, tales como Asociaciones Civiles y Fundaciones, y para entes públicos (municipios, etc.), y de Síndico, 

en concursos y quiebras.  

 

Asimismo, tiene actuación judicial en la Justicia Provincial y Federal, cumpliendo los roles de Interventora 

Judicial y Perito designada en los fueros comercial, laboral, y penal, en las circunscripciones de Presidencia 

Roque Sáenz Peña, Villa Ángela, y Charata. 

 

Para el año 2004 aproximadamente, compró el Estudio en el que al día de hoy se desempeña, brindando 

asesoramiento integral e interdisciplinario a empresas comerciales, de servicios, y agropecuarias.  

Por otro lado, desde 2013 a la actualidad, se desenvuelve como docente en la Universidad del Chaco Austral 

en las cátedras de Concursos y Quiebras, Práctica Profesional, Legislación Técnica Laboral y Seguridad Social,  

 

Auditoría, Ética Profesional, Responsabilidad Social y Balance Social.  

A su vez, mediante un convenio con la UNCAUS, Siglo 21, y Cuenca del Plata, recibe en su oficina a alumnos, 

oficiando de tutora y supervisora de sus prácticas profesionales educativas. 

También se actualiza de manera permanente, y en diversas áreas del conocimiento, dada su activa 

participación en capacitaciones, seminarios, jornadas y congresos, tanto organizados por la FACPCE y/o los 

CPCE que la integran, como por universidades nacionales. 
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En el plano institucional de esta casa, durante el periodo 2015-2017 fue Vocal del 

Consejo Directivo. Y por más de tres mandatos consecutivos, el último en vigencia, 

(2019-2021, 2021-2023, 2023-2025) ha ocupado el cargo de Delegada Titular de la 

Sede Sáenz Peña.  

 

Su vocación y predisposición desinteresada para contribuir y compartir su experiencia 

con los colegas, la llevan a formar parte de varias Comisiones Técnicas, incluso a 

coordinar las de Actuación Judicial y Sociedades y de Mediación y Gestión de 

Conflictos, respectivamente, y representar al CPCE ante la FAPCE.   

 

En 2019 recibió la plaqueta por sus Bodas de Plata en la matrícula y lo celebró en la Cena del Graduado en su 

Delegación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Su compañera de gestión, la Subdelegada, Cra. Natalia García, le regala estas líneas: 

 

“Tuve el honor de conocer a Silvia gracias a esta vertiginosa profesión,  hace poco 

más de 8 años. Una colega muy involucrada en la vida profesional e 

institucional, siempre predispuesta a ayudar a quienes lo necesiten, luchando 

incansablemente por hacer escuchar la voz de los colegas del interior. 

Hace 4 años, tengo el agrado de formar parte de la terna de Delegados, junto a 

Silvia y Walter, profesionales de gran trayectoria en nuestra ciudad. Formamos un 

gran equipo, y destacamos la persistencia y dedicación de Silvia en su labor diaria 

como Delegada y en cada una de las actividades institucionales. 

Le agradezco personalmente por confiar en mí y guiarme en éste camino como 

colega y por transmitirme y contagiarme ese gran amor que tiene por la vida, la familia y la profesión.” 

 

Su amiga y colega en el Estudio Contable, Cra. Ivana Capetinich, la describe de esta manera: 

 

“Cuando culminé mis estudios universitarios y regresé a Sáenz Peña, una de las referentes que tenía para 

situarme en el mundo del ejercicio profesional fue la Contadora Silvia Soria. Recuerdo el día en que fui a hablar 

con la ilusión de encontrar un espacio en su estudio. Lamentablemente, en ese momento, había otros 

profesionales trabajando en su oficina, pero más adelante la vida me dio la oportunidad de compartir ámbito 

laboral. 

Quienes trabajamos o interactuamos con Silvia en el terreno profesional aprendimos de ella la importancia de 

prestar el mejor y más eficiente servicio. ¿Cómo? A partir del estudio detallado de cada tema con la 
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consideración de todos los elementos del caso, el tiempo suficiente para la evaluación y elaboración del 

diagnóstico adecuado, con el fin de dar una respuesta prudente. Aplicar el principio de prudencia, es lo que 

siempre menciona. 

Una de las actitudes que más la distinguen es la generosidad con los colegas y profesionales de otras disciplinas. 

Especialmente, con los jóvenes graduados, como siempre digo: su estudio es una escuela de formación en la 

práctica profesional.  

Es ejemplo de dedicación, responsabilidad, trabajo incansable; se perfecciona y actualiza y se mantiene 

informada, apasionada total en lo que hace. Es, sin dudas, una amante de su profesión.  

En el ámbito judicial, trabaja con conocimientos sólidos y precisos, siendo auxiliar de la justicia, en diferentes 

fueros, capacitada y conocedora de la normativa profesional, especializada en los procedimientos judiciales; 

actúa con diligencia, probidad, de acuerdo con el marco legal. 

Indudablemente, reúne las virtudes de lealtad, solidaridad, veracidad, discrecionalidad, objetividad, 

competencia, integridad y orden, que se sugieren para una actuación en el marco ético de la actividad 

profesional. 

Su compromiso va más allá de su ejercicio propiamente dicho; considera que debemos jerarquizar nuestra 

profesión y defenderla con convicción. Por eso, participa activamente del Consejo Profesional involucrándose y 

representando las necesidades de los profesionales de nuestra localidad. Lo hace actualmente como Delegada 

e integrante de comisiones técnicas, y también lo hizo como integrante del Consejo Directivo.  

Asimismo, en estos últimos años, ofrece su experiencia en pos de la formación de nuevos profesionales a través 

de la docencia, impartiendo clases en el ámbito universitario. Actividad que la llena de satisfacción y en la que 

demuestra tener una formación integral. 

Sobresalen su optimismo, perseverancia. De mirada objetiva y amplia, de buen criterio, nos enseña a observar 

la realidad, aprender a tener una lectura positiva de las situaciones o conflictos, actuar con determinación y 

principios éticos, para encontrar la solución más adecuada.  

Fijar objetivos claros que nos conduzcan a ejecutar la acción de manera ordenada, es una premisa que tiene. 

Por supuesto, a partir de la preparación, capacitación y esfuerzo cotidiano.  

Finalmente, algo primordial, siempre manifiesta su gratitud a quienes la precedieron, padres, familia en 

general, profesores y colegas.  

Muchas gracias Silvia por brindar tu vocación de servicio, entrega y ejemplo a través de los diferentes roles que 

desempeñás en la comunidad (con los clientes, profesionales, estudiantes, familia y amigos) y con ello contribuir 

a mejorar y transformar la realidad social de tus amadas Presidencia Roque Sáenz Peña y provincia.” 

 

La Cra. Capetinich, además, para resumir en un párrafo lo que la define a Silvia, cita al Cr. Oscar Nedel, en 

Incumbencias, Responsabilidad y Ética: 

 

“El profesional no puede ni debe limitarse a ser simplemente un técnico, un científico, un investigador del 

amplio espectro económico financiero, fiscal y social, debe esencialmente ser prudente, tener vocación por la 

profesión elegida, cultivada y desarrollada permanentemente, necesidad por el orden y además sólidos 

conocimientos de la actividad que hace y especialidad.” 
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Su colega y amiga, Cra. Diana Caric, expresa lo siguiente: 

 

“Conocí a Silvia hace muchos años, cuando compartíamos el cursado de una Especialidad en Concursos y 

Quiebras y era una jovencísima graduada, casi de la edad de mis hijos.  

Recién comenzaba su carrera de Contadora y congeniamos pronto. Me agradaba mucho su personalidad, 

segura, inteligente, medida, buena gente.  

Trabajamos juntas en algunos casos. Siempre eficiente en sus tareas profesionales y generosa con sus  colegas. 

Nos hicimos Amigas. 

Desde cerca asistí a  su crecimiento y éxito en nuestra  profesión, y me conmovía  su apego a  su familia: hija  

amorosa, hermana atenta y la más dedicada mamá, para Agustina, hoy ya nuestra colega, tan parecida a la 

Silvia que conocí y a quien transmitió sus virtudes.  

Nuestra confianza y amistad se consolidó y creció todos estos años y aunque por distintos motivos, nuestros 

tiempos son algo diferentes y no podemos compartir muchos momentos, nos sentimos seguras de nuestro 

cariño y sabemos que podemos contar indefinidamente con la otra, lo que valoro muchísimo, y me honra ser 

partícipe de este merecido homenaje de reconocimiento de la entidad que nos nuclea.” 

 

Su amiga de toda la vida y colega, Cra. Nora Gauna, se refiere a ella e estos términos: 

 

“Generosidad y Profesionalismo con perfume de mujer. 

La conocí cuando tenía casi cinco años y comenzaba el jardín de infantes en el 

Colegio Don Orione; hicimos primaria y secundaria juntas; después nos fuimos a la 

Facultad en Resistencia; ella se recibió cuando correspondía; yo me tomé mi 

tiempo; y construimos una hermosa amistad que mantenemos y espero tener por 

siempre.  

La Contadora Silvia Liliana Soria es la profesional que admiro por su gran capacidad 

de estudio y de trabajo, sin descuidar a sus afectos. La familia es su gran pilar: hija 

muy agradecida con sus padres, Mary y Cipriano, a quienes cuidó hasta el último 

día de sus vidas y aún sigue amando; y madre presente, atenta a las actividades de 

Agustina, tratando de compartir el mayor tiempo posible. 

Como estudiante, fue y sigue siendo un ejemplo, porque estudia todos los días, pero 

en la época de Facultad era muy intensa y difícil de seguir, porque armaba el 

calendario, fijaba los días de estudio y repaso, y no salía del esquema. Si decía que 

debía estudiar dos unidades completas en un día, eso estudiaba, y no dejaba los 

libros (porque de apuntes no se podía ni hablar) hasta cumplir el objetivo.  

Eso sí, los sábados se salía. No estoy recordando si tenía que rendir la última o la 

penúltima materia, un lunes, pero sí recuerdo que el fin de semana anterior era la caminata juvenil a Itatí. Pues 

bien, Silvia fue a Itatí, llegó caminando, volvió, se bañó, se fue a rendir y, ¿saben qué? Sacó muy buena nota.  

Ama la Contabilidad, el control de los recursos (te hace contar hasta el último tornillo para un balance) y los 

zapatos con tacos altos, muy altos. 
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Es muy generosa con su saber, pero no le pidas la respuesta, 

preguntale qué tenés que leer y ahí nomás te explica todo, por eso 

es normal ver tantos jóvenes en su estudio haciendo las prácticas 

y una vez recibidos, seguro la encuentran para las consultas 

normales de cualquier joven profesional.  

Disfruta compartiendo, cuando me recibí, no sabía por dónde 

comenzar y ella estaba para sacarme las dudas, y cuando tuvo su propio estudio, ¡me invitó a trabajar allí!, y 

no fui la única. 

Merecidísimo homenaje a esta gran mujer que se gana el respeto de todos a su alrededor. Y hace honor al título 

de Contadora Pública.” 

 

Su hija, Cra. Agustina Kohn, le dedica estas palabras: 

 

“Silvia Soria, para los demás es contadora, profesora o colega, para mi es mamá. 

De seguro muchos sabrán más que yo para describirla como profesional, como 

leerán en este homenaje y es por eso que yo prefiero contarles lo que hay detrás 

de quien ejerce la profesión con tanta excelencia.  

Tuve la suerte de que sea mi madre, un rol en el que es impecable; enseñándome 

desde muy chica la importancia de la familia, de la independencia y del trabajo, 

es en este último aspecto donde quiero concentrarme. No podría encontrar a 

alguien mejor que ella para hacer a honor a dos frases: “Elige un trabajo que te 

guste y no tendrás que trabajar ni un día de tu vida” y “Hay que hacer lo que se 

ama y amar lo que se hace”. Creo que sin dudas su éxito provine de allí, de una 

pasión y un amor por la profesión tan grande que basta con verla en su trabajo 

o escucharla hablar de él para notarlo; supongo que cuando se ama tanto algo 

es evidente a simple vista.  

La combinación de sus valores personales y su responsabilidad para ejercer la 

profesión la convierten en mi referente en la vida; tengo una madre amorosa, 

compañera, familiera; tengo una profesora que está conmigo en cada paso 

académico; y ahora también tengo una colega que me asesora y apoya en cada 

trabajo. Sin embargo, estoy segura de que la exclusividad solo la tengo como hija, 

porque como colega y profesora, pone a disposición todo lo que sabe sin guardarse 

absolutamente nada ni esperar algo a cambio, sólo con el objetivo de que vean “lo 

maravilloso de la profesión”, una frase muy suya para quienes la conocemos. 

Los homenajes hay que hacerlos en vida y éste es más que merecido. La única palabra 

que se me ocurre es orgullo, orgullo de la madre que tengo, de cómo es como 

profesional, como hija, como amiga, como madre y como persona. Dios me dio el 

privilegio de tenerla como madre, lo único que puedo pedir es disfrutar su vida y sus 

éxitos muchísimos años más.” 
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